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中国企业价值评估理论研究评价 

——兼论构建企业价值评估理论框架 

赵邦宏 a，刘妍 a，雷娜 a，孙振铎 b* 
（河北农业大学 a. 经济贸易学院；b. 机电工程学院，河北保定 071001） 

摘  要：本文运用档案研究的方法，首先从 1994~2004年发表在《中国资产评估》、《国有资产管理》、
《财会月刊》和《经济论坛》的论文中，严格地甄选出 68 篇企业价值评估理论研究的论文。然后对这些
论文从发展轨迹、研究内容等方面进行统计分析，揭示出中国企业价值评估理论研究的不足。最后，初步

构建了一个理论框架，以促进中国企业价值评估理论研究的深入和发展。 
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随着资本市场的逐步成熟，资产评估的发展也基本上经历了从不动产、机器设备、动产、无形资产到企

业价值评估的过程。中国目前正值《企业价值评估指导意见》的发布，企业价值评估已经成为资产评估学术

界及实务界关注的热点和焦点。在之前的十几年里，中国评估界在企业价值理论方面作了许多探讨和研究，

对企业价值评估的发展有很好的借鉴和指导意义。为此，有必要对中国企业价值评估理论研究进行一次评价，

总结其发展轨迹、理论价值及存在的问题，以促进中国企业价值评估理论研究的深入，并取得突破性发展。 

一、评价方法和样本 

评价采用档案研究的方法，以中国期刊全文数据库为资料来源，选定《中国资产评估》、《国有资产管

理》、《财会月刊》、《经济论坛》四本与资产评估相关的期刊，以该类期刊发表的论文为样本，以各期刊 1994
年第 1期到 2004年最后一期为该项评估的时间范围。 
为了保证在该类期刊的该时间范围内尽可能得到所有与企业价值评估理论研究相关的论文，笔者在高

级检索中以“篇名/关键词/摘要”为检索项，以“评估”为检索词，对各刊进行了一次检索，然后，在第
一次检索的基础上，又以“企业价值”、“公司价值”、“整体价值”、“整体资产”等为检索项，分别对各刊

进行了二次检索。结果《中国资产评估》命中 52 篇，《国有资产管理》命中 19 篇，《财会月刊》命中 30
篇，《经济论坛》命中 15篇。 
为了保证论文的全面性，我们先对二次检索的文章进行专业判断并筛选，然后在一次检索的文章中查

阅二次检索所没有的相关文章作补充。首先把二次检索中的会议综述、短讯、书评、国外文献编译等形式

的论文排除，例如《美国企业价值评估准则开始征求意见》等。之后排除了与评估不相关的文章，如《企

业价值管理：企业管理模式的一种新探索》等，以及与企业价值评估不相关的文章，如《谈谈资产评估的
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价值基础》等。然后剔除了诸如《企业价值评估师必须具备的素质》等有关行业建设等方面的文章，又以

严格的甄选条件剔除了某些表面与企业价值评估理论相关，但实质不相符的文章，如《企业整体资产评估

中一项不容忽视的资产──设备基础》等。最后，再从一次检索的文章中甄选出二次检索漏选的文章，如

《价值评估模式述评》等。 

二、理论发展的评价与分析 

（一）发展轨迹 
对最终选定的 68 篇论文，以年为单位进行统计。早期，中国国内学术界大多称企业价值评估为整体

资产评估或整体价值评估，企业价值评估一词在近几年才被广为使用。最早出现企业价值评估理论研究的

论文是李丰的《整体资产评估中若干问题的探索》（《国有资产管理》，1995.02），最早在论文题目中使用
企业价值评估一词的是陈涛涛的《试论收益法以企业价值评估的检验意义和检验方法》（《国有资产管理》，

1995.09）。《中国资产评估》从 1996年开始有相关文章，《经济论坛》和《财会月刊》从 1999年开始陆续
出现相关论文。具体论文数量如表 1所示。 
 

表 1  企业价值评估理论研究论文的数量 

期刊 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 总计

《中国资产评估》 — — 1 0 1 2 5 4 8 8 10 39 
《国有资产管理》 0 3 0 2 1 0 3 2 3 0 1 15 
《财会月刊》 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 5 9 
《经济论坛》 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 3 5 
合计 0 3 1 2 2 3 9 7 11 11 19 68 

注：“—”表示该刊还未创办。 
 

 
如图 1所示，企业价值评估理论研究的论文发表数量呈上升趋势。企业价值评估从无人研究、少人研

究，到成为当前研究的热点，是与中国不断完善的资本市场和资产评估体系相对应的。改革开放以后，国

有企业产权变动行为日益增多，表现为确定合理的产权转让价格，维护所有者合法权益，防止国有资产流

失，20世纪 80 年代末期中国开始出现国有资产评估活动。国内一批专家和学者开始引入国外的资产评估
理论和方法，原国家国有资产管理局所属的中国资产评估协会专门翻译出版了在国际评估界影响较大的

《国际评估准则》和美国的《专业评估执业统一准则》。最初我国主要介绍国外不动产和一般评估理论和

方法，随着国外对企业价值评估理论研究的重视，国内于 20世纪 90年代后期也开始了对企业价值评估理

图 1  企业价值评估理论研究发展趋势
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论的探讨和研究。在美国等发达国家，企业价值评估的一般理论与方法已经发展得比较成熟，并运用于评

估实践中，相比较而言，中国国内的研究水平还比较低。 
（二）研究内容 
通过研读全部的 68篇文章，按照研究内容把它们划分为以下几类（见图 2）：第一类是对企业价值评

估的概念界定、理论诠释、发展过程等方面的理论解释和推证的论文，共 8篇，占 11.77%；第二类是有关
企业价值评估模型和方法的论文，共 36篇，占 52.94%；第三类是特定评估目的的企业价值评估方面的论
文，共 7篇，占 10.29%；第四类是对特殊对象进行企业价值评估研究的论文，共 12篇，占 17.65%，还有
5 篇关于企业价值评估准则方面的文章，占 7.35%。这种分布和结构反映了中国企业价值评估理论研究已
经具有一定的广度和深度，尤其是在评估方法研究上有了比较深入的探讨，但是关于理论解释和推论方面

的文章还比较少，有待进一步探索和创新，力求做出更多的理论贡献。 

 

如图 2所示，第二类有关企业价值评估模型和方法的论文占多数，而理论解释和推证的论文以及特定
评估目的的企业价值评估方面的论文不多，尤其关于企业价值评估准则讨论的文章最少。由此可以看出，

中国企业价值评估理论研究的热点在评估方法的探讨上。过多地倾向于应用理论的方法介绍、运用以及参

数的选择等方面，而忽视了对企业价值评估最基础理论的深层次探讨和研究。基础理论中企业价值评估的

本质、目的、功能以及价值形成理论等是企业价值评估的最根本支柱，对企业价值评估假设、评估模型和

方法的选择等起着决定性的作用，相互之间是紧密联系和制约的。样本论文中还有一些似乎并没有涉及理

论，仅对问题的表现形式等进行了描述，或介绍如何操作，或介绍国外经验，而不分析其理论根源，不说

明和解释其基本原理，这些文章并没有做出理论贡献。 

三、评价总结和建议 

（一）构建企业价值评估理论框架的迫切性 
从上述评估发现和分析可以看出，中国在评估行业起步较晚的前提下，企业价值评估理论研究到这种

程度已初显成效。但不足之处是缺乏理论框架。到目前为止，中国企业价值评估理论研究还未构成一个理

论体系。尽管文献呈现了各个方面的理论研究，理论解释的视角也各有千秋，但这些研究多数都停留在已

有理论的再次阐述或在特殊情况下的应用上，或对某些理论要素做了不同程度的修正。至于企业价值评估

理论研究的范围界定、理论要素的构成以及实质性联系等，既不统一又不明确，而将全部理论要素整合起

来，才是构建理论框架的首要目的。正是由于缺乏理论框架，使得中国企业价值评估理论研究缺少全面归

纳和系统演绎，也使得中国企业价值评估的各种理论解释无法进一步深入和融合。 
（二）构建中国企业价值评估理论框架的含义和原则 
构建企业价值评估理论框架，就是确定企业价值评估的全部理论要素，并界定它们之间相互联系、相

互作用的方式。构建理论框架应把握以下原则： 
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图 2  研究内容分类图



中国企业价值评估理论研究评价——兼论构建企业价值评估理论框架 

 46 

1. 整体性原则。理论框架应该是一个整体，所包括的理论要素应涵盖企业价值评估的所有相关领域，
或者至少是所有主要领域。各理论要素之间相互联系、相互制约，合理组合在一起，构成一个统一的有机

整体，发挥其整体有效性。 
2. 逻辑性原则。科学的理论框架，必须做到理论要素的前后一贯性，从前提、假设到结论的推理过程，

要严格遵循逻辑性原则。因此，企业价值评估理论各要素之间要具有可推导性和严密的逻辑关系。 
3. 层次性原则。理论框架应层次分明、功能明确，可以从不同角度划分。关于资产评估理论，有的学

者将资产评估理论分为基础理论和应用理论两个层次（张燕敏），还有学者将资产评估理论分为基本概念、

评估原理、评估准则、评估方法四个层次（余海宗，2001）。其中，每个层次内又包含许多具体内容。因
此，企业价值评估理论也遵循层次性原则。 

4. 发展性原则。企业价值评估处于一个复杂多变的市场环境中，所以企业价值评估理论也是发展变化
的。随着所处社会经济环境的发展，以及人们在企业价值评估实践中不断地认识和发现新的问题，企业价

值评估理论框架也必须发生相应的变化，并不断完善。但是，由于社会历史条件的限制，企业价值评估理

论框架在一定时期内具有相对稳定性。 
（三）中国企业价值评估理论框架的初步设想 
通过上述研究，我们建议把企业价值评估理论框架分为两个层次，即企业价值评估基础理论和企业价

值评估应用理论（见图 3）。基础理论是关于企业价值评估最根本的理论概括，体现企业价值评估的一般规
律，受社会经济环境影响不大，内容相对稳定，能帮助人们正确认识企业价值评估；应用理论是基础理论

的延伸，主要用于解释、评价和指导企业价值评估实务，与社会经济环境密切相关，随着市场环境的变化，

应用理论也不断变化。 
 

 
图 3  企业价值评估理论框架图 

 

1. 企业价值评估的基础理论应包括评估的目的、评估的本质、评估的功能和价值形成理论。 
各要素之间的逻辑关系是：企业价值评估的目的决定了评估的本质，评估的功能是评估目的所要达到

的效果，企业价值形成理论由评估本质所决定的。 
2. 企业价值评估的应用理论应包括评估的目标、假设、原则、价值分类、评估方法以及评估规范。 
各要素之间的逻辑关系是：评估应用理论是评估基础理论的延伸，评估的本质、目的和功能决定了评

估的目标，即针对不同的问题和研究对象确定不同的目标。进一步，评估目标的存在决定了评估假设的存

在，并随着评估目标的发展而发展。同时，评估的目标和假设又制约着评估的原则，即规范评估行为的规

则和标准。它是基于假设并来自评估实务惯例的基本前提，同时又是评估目标的具体要求，随着目标的不 
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